
Langzeitkonten bei der Bahn – jetzt einrichten!
Sonderbonus „Wertguthabenfonds“ bietet einen attraktiven Einstieg

Zur nachhaltigen Förderung der Nutzung von 
Langzeitkonten in Unternehmen des DB Kon-
zerns haben sich die Tarifpartner Agv MoVe und 
EVG in einer Zusatzvereinbarung zum Langzeit-
konten-Tarifvertrag darauf verständigt, dass in 
der Zeit von Juli 2011 bis 31. Januar 2012 bei je-
der Neueinrichtung eines Langzeitkontos zusätz-
lich ein einmaliger Sonderbonus in Höhe von 150 
Euro gewährt wird. 

Alle Mitarbeiter, für die vor diesem Zeitraum be-
reits ein Konto eingerichtet wurde, erhalten die-
sen Bonus ebenfalls, wenn die Voraussetzungen 
zur Zahlung gegeben sind. 

Der Wertguthabenfonds wird alle Konteninhaber 
mit einem Kontoauszug über die Gutschrift infor-
mieren. Der Zahlbetrag erscheint auf dem Aus-
zug mit dem Vermerk „Gutschrift WGF “.

Langzeitkonten – 

ein wichtiges Mittel zur 

individuellen Lebensplanung

In Langzeitkonten können Arbeitsentgelt und/oder Zeitgutha-
ben (werden in Geldwerte umgerechnet) eingebracht werden. 
Mit diesem Entgeltguthaben können zukünftige Freistellungen 
von der Arbeitspfl icht zum vorzeitigen Ausscheiden aus dem Ar-
beitsleben, zur Qualifi zierung, zur Pfl ege naher Angehöriger, zur 
Betreuung und Erziehung von Kindern oder zur Verringerung der 
Arbeitszeit bei gleichzeitiger Fortzahlung des Entgeltes fi nanziert 
werden.
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Informationen zum Langzeitkonto unter 

www.wertguthabenfonds.de

Jetzt 150 € 

Sonderbonus 

sichern!

Die Zeit läuft 


